
 8002تعليمات الاجازة المرضية لأعضاء هيئة التدريس في جامعة جدارا لعام 
  ( من نظام الهيئة التدريسية في الجامعة71صادرة إستناداً لأحكام المادة )

 
( : تدسى ىذه التعليسات تعليسات الاجازة السرضية لأعزاء ىيئة التدريس في جامعة جدارا لدشة 1السادة )
 .  1/5/2008، ويعسل بيا اعتباراً من تاريخ  2008

 
 ( : يكهن للكلسات والعبارات التالية حيثسا وردت في ىذه التعليسات السعاني السخررة ليا 2السادة )

 ما لم تدل القريشة على خلاف ذلك . أدناه              
 الجامعـــــــــــــة : جامعــــــــــــــــــــــــــــــة جــــــــــــــــــــــــــــــــــدارا . 
 الرئيــــــــــــــــــس : رئيــــــــــــــــــــــــــــــــس الجامعــــــــــــــــــــــة . 

 
 ستاذ والأستــــــــــــــــــــاذ السذارك والأستــــــــــــــــــــاذ السداعــــــــــــــــــــــد والسدرس في عزه ىيئة التدريس : الأ

 الجامعة .                       
 اللجشة الطبيـــــــــــــــــــــــــــة : اللجشة الطبية التي تعتسدىا الجامعــــــــــــــــــــة . 

 لسرضيـــــــــــة : السدة التي يدسح فييا لعزه ىيئة التدريس بالتغيب عن العسل بدبب السرض الاجازة ا
 بشاءً على تقرير طبي من الطبيب السعالج أو اللجشة الطبية .                       

 التدريس . الدشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة : الدشة الدراسية لعزه ىيئة 
 

( : يجهز أن يسشح عزه ىيئة التدريس إجازات مرضية متفرقة لا يزيد مجسهعيا على سبعة 3الســـــــــــــــــــــــــــادة )
 أيام في الدشة بقرار من الطبيب ومهافقة العسيد وإذا زادت ىذه السدة على سبعة أيام فتحدم من راتبو . 

 تسشح الاجازة السرضية السترلة التي تزيد مدتيا على أسبهع ولا تتجاوز شيراً  –( : أ 4) الســــــــــــــــــــــــــادة
 واحداً بشاءً على قرار من اللجشة الطبية .                        

 يعهض عزه ىيئة التدريس محاضراتو وواجباتو التدريدية الأخرى التي  –ب                    
 غاب عشيا بدبب الاجازة السرضية بالتشديق مع رئيس القدم السعشي .                         

 
 
 



 ( : إذا لم يذف عزه ىيئة التدريس من السرض خلال شير واحد من تاريخ مرضو 5الســــــــــــــــــــــــــادة )
 فتسدد إجازتو من اللجشة الطبية مدةً لا تتجاوز شيراً أخر .                     

 
 ( : يتقاضى عزه الييئة التدريدية السجاز إجازة مرضية طهيلة راتبو كاملًا مـــــــــــــــــــــع 6الســــــــــــــــــــــــــادة )

 العلاوات عن الذيرين الأوليين ، ونرف راتبو مع نرف العلاوات عن الذيرين                    
 التاليين .                    

 
 ( : وإذا لم يذف عزه ىيئة التدريس خلال الذيهر الأربعة فيجهز مشحو إجازة 7الســــــــــــــــــــــادة )

 مرضية بدون راتب مدة لا تتجاوز شيرين ، فإذا لم يتم شفاؤه ويربح غير قادرٍ                    
 تشيي خدماتو بقرار من الجية على استئشاف عسلو بسهجب تقرير اللجشة الطبية                    
 السخترة بالتعيين .                    

 
 ( : تشطبق ىذه التعليسات على السحاضرين الستفرغين . 8الســـــــــــــــــــــــادة )

 
  ( : رئيس الجامعة والعسداء والسديرون مدؤولهن عن تشفيذ أحكام ىذه التعليسات .9الســـــــــــــــــــــادة )

 
 
 

 


